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� Créé en 1994.

� Participation et travail conjoints avec des Membres de l’industrie 
pharmaceutique.

Institut APHIF Industrie
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� L’Institut propose des réunions de travail régulières, conviviales, 
faisant appel à des conférenciers experts des thèmes traités.

� La réflexion et l’expérience de chacun, enrichies par les                 
informations recueillies, permettent la rédaction d’une brochure 
destinée à l’ensemble des professionnels pharmaciens hospitaliers.



� Le Guide de Rédaction des fiches d’information patient (72 pages)

� Réflexions sur la Formation Médicale Continue Hospitalière (5 pages)

� Le circuit du médicament à l’hôpital (20 pages)

� Dossier de l’Innovation Thérapeutique à l’Hôpital (24 pages)

� Optimisation du fonctionnement du Comité du Médicament (32 pages)

REALISATIONS BROCHURES
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� La responsabilité du Pharmacien d’Etablissement (100 pages)

� Education thérapeutique : quand informer ne suffit plus (70 pages)

� Du Bon Usage au Contrat de Bon Usage (50 pages)

� Complémentarité, Mutualisation et Sous-Traitance (109 pages)

� FMC - EPP : le guide du potard (79 pages)

� Pharmacien, métier à risques : les potions de l’APHIF (133 pages)

(Titre souligné = disponible sur le site de l’APHIF www.aphif.eu )



Institut APHIF Industrie : REUNIONS DE TRAVAIL

AUCUNE CONDITION DE PARTICIPATION  

SAUF :    

� Assister aux conférences

� Aimer les échanges d’idées , la réflexion et la convivialité

� Intégrer les groupes de travail qui participent à la rédaction de la brochure

� Se rendre disponible (5 à 6 réunions entre Septembre et Juin)
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� Se rendre disponible (5 à 6 réunions entre Septembre et Juin)

Pour vous inscrire : secretariat@aphif.eu

Site APHIF www.aphif.eu rubrique Institut Aphif Industrie

� Lieu : Paris ou banlieue immédiate.

� Durée & Calendrier : 1 journée, de 9 h 30 à 16 h 00, environ 

2009
3 Décembre

2010
26 Janvier
17 Mars

5 Mai
16 Juin



Institut APHIF Industrie - Contacts : Membres du Bur eau 

• Catherine GUAY Schering Plough catherine.guay@spcorp.com

• Christine HOUSSET Hôpital Victor Dupouy, Argenteuil christine.housset@ch-argenteuil.fr

• Didier LEFEVRE Sanofi-Aventis didier.lefevre@sanofi-aventis.com

• Gilles LE PALLEC Hôpital Georges Clémenceau, Champcueil gilles.le.pallec@gcl.aphp.fr
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• Gilles LE PALLEC Hôpital Georges Clémenceau, Champcueil gilles.le.pallec@gcl.aphp.fr

• Philippe PIHOUEE Hôpital Rothschild, Paris philippe.pihouee@rth.aphp.fr

• Valérie PRIEUR Novartis valerie.prieur@novartis.com

• Véronique TOURNIER Hôpital Louis Mourier, Colombes veronique.tournier@lmr.aphp.fr



Institut APHIF Industrie : LISTE DES INDUSTRIELS 

ACTELION Florence BORIUS
AIR LIQUIDE SANTE Christophe RAVEAU et Paul BEYOU
ASTRA ZENECA Vincent CLERGEOT
BAYER-SCHERING PHARMA Dominique MINET
BMS Mauro FULGONI et Jean-Paul PONTVIANNE
CELGENE Patrice BRETELLE
CHUGAÏ PHARMA France Isabelle ARCHET
GSK Eddy BACHIR
LFB Jean-Luc GRANDJEAN
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LFB Jean-Luc GRANDJEAN
LILLY Estephan CAMPOS
MSD CHIBRET Jacques ZAGURY
MERCK SERONO Catherine LOISEAU
NOVARTIS Valérie PROST PRIEUR
NYCOMED Agnès KANIUS  
RATIOPHARM Maurice GUILLARD et Abdelkani RAKAH
ROCHE Laurence PONS et Raphaèle LORIEAU-THIBAULT
SANOFI-AVENTIS Didier LEFEVRE
SCHERING PLOUGH Catherine GUAY
SERVIER                                              Bertrand DEHESDIN



Institut APHIF Industrie : LISTE DES PHARMACIENS   1/2

Leïla ACHOUR Hôpital de Jouarre
Valérie ARCHER Henri Mondor 
Christophe BARDIN Hôtel Dieu Paris 
Maud BASCOULERGUE CH Robert Ballanger  
Amel BELLAG AGEPS Nanterre 
Guy BENOIT Hôpital Trousseau 
Christine BIOU Institut Montsouris 
Marie-Christine BOUBON-SAGNIER Hôpital Emile Roux
Monique BRALET Paris
Sylvie BURNEL Oncorif
Isabelle CAMBOIS EPSNF
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Isabelle CAMBOIS EPSNF
Catherine CHENAILLER CH Sainte-Anne
Martine COLAS EPS de Fresnes
Annick DEROUX CH Fontainebleau
Dominique DOURY  CH Gonesse 
Pascale DUGAST CHNO des Quinze-Vingts 
Abdel EL BOUHMADI CH Gisors
Rachel FAVREAU Hôpital Raymond Poincaré
Claudine GARD  Hôpital Pitié Salpêtrière 
Christine HOUSSET  CH Argenteuil 
Marie-Caroline HUSSON EPHP AGEPS
Christiane LAMPART Paris 



Institut APHIF Industrie : LISTE DES PHARMACIENS   2/2

Michelle LEBAS-CERTAIN  Hôpital Ambroise Paré 
Gilles LE PALLEC  CH Georges Clémenceau
Mady LETAILLIEUR Hôpital Foch
Amélie LIOU La Pitié Salpêtrière
Catherine LORME Hôpital de pédiatrie de Bullion
Isabelle MADELEINE-CHAMBRIN Hôpital Saint Louis
Catherine MONTAGNIER-PETRISSANS Siège – DPM - CEDIT
Michèle MOUNIER   Hôpital de Perray-Vaucluse 
Laurence PELAMOURGUES CH Meaux
Isabelle PEYRON Hôpital Charles Foix
Philippe PIHOUEE  Hôpital Rothschild 
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Philippe PIHOUEE  Hôpital Rothschild 
Laurence PISANTE CH Montfermeil
Martine POSTAIRE Necker Enfants Malades 
Delphine POZZI Hôpital Raymond Poincaré
Luc ROZEMBAUM CASH Nanterre 
Brigitte SABATIER HEGP
Farahna SAMDJEE  CH Versailles  
Anne-Claire STEINMETZ Hôpital Tenon
Véronique TOURNIER   CH Colombes   
Maryvonne VILLART Hôpital Raymond Poincaré
Elisabeth VIRIOT  CH Neuilly  
Gérard WILLOQUET EPS Ville Evrard 
Virginie ZAZEMPA CH Montereau



BROCHURE 2008 - 2009
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� Le risque est « une situation non souhaitée, dont l’occurrence est
incertaine, résultant de la survenue d’un évènement ou d’un 
ensemble d’évènements ».

� La gestion des risques est une démarche qui vise à identifier, 
évaluer, éviter les risques ou à réduire leurs conséquences.

Pharmacien, métier à risques : les potions de l’APH IF
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évaluer, éviter les risques ou à réduire leurs conséquences.

� La description des méthodologies appliquées à la gestion des 
risques fait l’objet d’un gros chapitre de la brochure.

� La démarche pour les risques liés aux activités professionnelles et
les autres risques (informatiques, pour les personnels) y est décrite.



INTERVENANTS

� Mme Françoise ARRIVET, AGEPS

� Mme Géraldine BARBOZA, CH Lunéville

� Mr Christophe BARDIN, Hôtel Dieu, Paris

� Mr Guy BENOIT, Hôpital Trousseau

� Mr Eric BERTRAND, Hôpital Ambroise Paré
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� Mr Yvonnick BEZIE, GH Paris St Joseph

� Mme Anne BIDAUT, CH Creil

� Mme Marie-Lise BISCAY, CH des Pyrénées

� Mme Brigitte BONAN, HEGP

� Mme Anne CASTOT, Afssaps

� Mme Catherine CHENAILLER, CH Sainte Anne



INTERVENANTS

� Mme de LAROCHELAMBERT, HEGP

� Mme Pascale FELY, Celgène

� Mme Marie-Caroline HUSSON, AGEPS

� Mr Gilles LE PALLEC, Hôpital Georges Clémenceau

� Mme Hélène MOCKLY, CHU Besançon

Mr Vincent PIRIOU, CH Lyon sud
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� Mr Vincent PIRIOU, CH Lyon sud

� Mr Jean Louis QUEVA, LFB

� Mr Patrice ROUSSEL, Institut National de la Transfusion Sanguine

� Mme Brigitte SABATIER, HEGP

� Mme Stéphanie SAHUC, AGEPS

� Mme Véronique TOURNIER, Hôpital Louis Mourier



SOMMAIRE BROCHURE 2008-2009  - 1/2 

Introduction : pourquoi gérer les risques hospitali ers ?

1 – METHODOLOGIE

1-1 Structurer la démarche de gestion des risques
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1-2 Identifier et évaluer les risques

1-3 Cartographie des risques

1-4 Mise en œuvre d’un plan d’action de réduction de risque et de son efficience

1-5 Méthodes d’analyse des risques

1-6 Exemples pratiques d’utilisation de méthodes d’analyse de risques

1-7 Sources documentaires

1-8 Glossaire



SOMMAIRE BROCHURE 2008-2009 - 2/2

2 – RISQUES HOSPITALIERS : IMPACT POUR LES PUI

2-1 Gestion des risques liés aux activités professionnelles

2-2 Gestion institutionnelle des risques : les différents plans

2-3 Vigilances réglementaires
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2-3 Vigilances réglementaires

3 – AUTRES RISQUES

3-1 Gestion des risques liés à l’informatique

3-2 Risque pour les personnels



THEME BROCHURE 2009-2010

DÉVELOPPEMENT DURABLE ET PRODUITS DE SANTÉ :

LA CROIX VERTE SE MET AU VERT 
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(comment sensibiliser le personnel hospitalier

comment et pourquoi réaliser des achats éco-responsables  

quelles sont les réglementations en vigueur

comment le pharmacien hospitalier peut-il être un acteur essentiel ?…)



Réunion Institut APHIF Industrie du 3 décembre 2009
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MERCI POUR VOTRE ECOUTE
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BON APPETIT !


